
INFORME ANUAL DE COMISIONES 2024

El presente informe responde al artículo 16, inciso 16.5, del Reglamento del Programa de Comisiones que indica: “Cada Comisión deberá entregar un informe de labores anual y un plan de trabajo anual, en octubre de cada año, siendo la fecha límite el 31 de octubre.
El cumplimiento de dicha labor es imprescindible para el mantenimiento de los miembros en la Comisión en el siguiente año.”

	Nombre de la Comisión:  Nombre completo de la Comisión

	Fecha de la evaluación: Fecha
	Comisión creada en el año: Año
	Acuerdo de creación: Acuerdo



I. Integrantes de la Comisión:
	Rol
	Nombre
	Código
	Teléfono
	Correo electrónico
	Tiempo de permanencia*

	Enlace Junta Directiva
	Nombre	#	Tel	Correo	Años o meses
	Coordinación
	Nombre	#	Tel	Correo	Años o meses
	Secretaría
	Nombre	#	Tel	Correo	Años o meses
	Integrante
	Nombre	#	Tel	Correo	Años o meses
	Integrante
	Nombre	#	Tel	Correo	Años o meses
	Integrante
	Nombre	#	Tel	Correo	Años o meses
	Integrante
	Nombre	#	Tel	Correo	Años o meses
	Integrante
	Nombre	#	Tel	Correo	Años o meses
	Integrante
	Nombre	#	Tel	Correo	Años o meses
	Integrante
	Nombre	#	Tel	Correo	Años o meses
	Nota. Tiempo de permanencia = Cantidad de meses o años que tiene la persona de formar parte de la Comisión.




II. Registro de reuniones: 
[image: Interfaz de usuario gráfica, Texto

Descripción generada automáticamente]







[image: ]
Comisiones de Trabajo
Informe anual	1
Versión 03
	Mes
	Fecha de la Convocatoria
	Realizada
	Cancelada

	 Enero
	Fecha	☐	☐
	Febrero
	Fecha	☐	☐
	Marzo
	Fecha	☐	☐
	Abril
	Fecha	☐	☐
	Mayo
	Fecha	☐	☐
	Junio
	Fecha	☐	☐
	Julio
	Fecha	☐	☐
	Agosto
	Fecha	☐	☐
	Setiembre
	Fecha	☐	☐
	Octubre
	Fecha	☐	☐
	Total de reuniones realizadas
	#	#


*Se deberá entregar copia de las minutas correspondientes a las reuniones efectuadas.

III. Alcance de objetivos, metas y actividades vinculadas al Plan de Trabajo desarrollado durante este periodo (2024). 
En esta sección también pueden anotarse los ajustes al plan de trabajo presentado, reprogramación o cancelación de actividades, entre otros. 

	Objetivo
	Metas
	Actividades
	Resultados o avances [footnoteRef:1] [1:  Si la actividad ha sido ejecutada favor reportar los resultados en relación con las metas planificadas. Si la actividad está en proceso favor comentar los avances en la organización y la fecha proyectada para la ejecución. Si la actividad está pendiente, se entenderá que no hay ningún avance en el desarrollo de esta, y deberán indicar la fecha proyectada para el desarrollo a la actividad o la justificación de ajuste al plan de trabajo.   
] 


	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.
	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.
	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.
	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.
	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.
	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.


IV. Resumen de actividades desarrolladas por la comisión

	Tipo de actividad
	Cantidad
	Detalle

	Actividades formativas (webinar, mesa redonda, jornada, curso, etc)[footnoteRef:2]  [2:  En detalle indicar cantidad de personas alcanzadas con la actividad.] 

	#	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.
	Actividades de autocuidado
	#	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.
	Desarrollo de documentos técnicos o normativas (reglamentos, lineamientos, manuales, recomendaciones, etc)
	#	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.
	Participación en campañas 
	#	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.
	Desarrollo de materiales psicoeducativos (audiovisuales, infografías, gráficos dirigidos al público)
	#	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.
	Pronunciamientos (Dirigidos al público en general)
	#	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.
	Mensajes al gremio (Dirigidos al gremio)
	#	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.
	Emisión criterios técnicos sobre proyectos de ley, políticas públicas u otros.
	#	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.
	Representaciones del CPPCR en medios de comunicación.
	#	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.
	Representaciones del CPPCR en actividades institucionales.
	#	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.
	Colaboraciones con otras instituciones.
	#	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.
	Colaboraciones con otras comisiones internas. 
	#	Haga clic o pulse aquí para escribir texto.
	TOTAL
	#


V. Observaciones y notas importantes 

Espacio para registrar cualquier aspecto que consideren importante comunicar, vinculado al trabajo de la Comisión (incidencias internas, renuncias, incorporaciones de nuevos integrantes, etc). 


Haga clic o pulse aquí para escribir texto.

















VI. Minutas de reuniones: 
A la entrega de este informe se deben adjuntar las minutas correspondientes a cada reunión desarrollada.
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