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PLAN DE TRABAJO, PROCESO ELECTORAL 2025-2027 
 
 
Nombre de la agrupación 
o candidatura individual 
 
 
 
 
 
Título claro y conciso 
 
 
 
 
 
 
Objetivo General 
 
 
 
 
 
Objetivos específicos (debe de anotar 3) 
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Propuesta para el gremio: Describa ejes de acción (mínimo 4) donde se detallen las 
áreas de incidencia del quehacer profesional en el que se quiere generar un impacto a 
nivel nacional. 
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4.  
 
 


	Nombre de la agrupación: Natalia Sánchez Arias
	Título claro y conciso: Proyecto “Desde Adentro” – Fiscalía CPPCR
	Objetivos específicos debe de anotar 3: Consolidar una Fiscalía sensible, eficiente e inclusiva, que promueva el ejercicio ético y digno de la Psicología en Costa Rica, fortaleciendo la confianza del gremio y la ciudadanía.
	1: Promover una cultura de prevención y formación ética, en la cual las personas colegiadas encuentren acompañamiento antes de incurrir en faltas.
	2: Posicionar a la Fiscalía como un espacio pedagógico y de escucha activa, no solo como
instancia de fiscalización.
	3: Impulsar la participación de regiones y sectores para construir un mapa ético nacional que refleje la diversidad del gremio.
	1_2: 1. Formación y prevención ética
o Talleres y curso abierto en ética, género, discapacidad e IA.

	2_2: 2. Supervisión y defensa profesional
o Procesos disciplinarios justos, ágiles y accesibles.
o Adecuaciones razonables para personas con discapacidad.
o Defensa frente a intrusismo e inequidades.

	3_2: 3. Inclusión y equidad
o Comité Asesor de Inclusión Ética.
o Diagnóstico de brechas de género y diversidad en sanciones.

	4: 4. Territorialidad y regionalización
o Observatorio Ético Regional para mapear dilemas por provincia.
o Giras fiscales anuales.
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