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PLAN DE TRABAJO, PROCESO ELECTORAL 2025-2027

Nombre de la agrupacioén
o candidatura individual

Titulo claro y conciso

Objetivo General

Coalicion Multiparadigmatica

Plan de Trabajo

Agrupacion Auténoma de Profesionales en Psicologia Coalicién
Multiparadigmatica y Polivalente

Papeleta 2025 — 2027

Fortalecer la psicologia costarricense como disciplina cientifica, desde
una perspectiva Multiparadigmatica y Polivalente, participacion
protagénica, cohesion inclusiva y sentido de pertenencia. Adherente a
la doctrina de derechos humanos y sus principios, promocion de la
cultura de paz y compromiso con el Cédigo de Etica y Deontolégico
del Colegio de Profesionales en Psicologia de Costa Rica.

Objetivos especificos (debe de anotar 3)

Desatrrollar un proceso de escucha, andlisis, reflexion y participacion con incidencia que
permita la mejor adaptacion del Colegio de Profesionales en Psicologia a la nueva realidad
en el contexto de la Post Pandemia y Contemporaneidad.

Ejecutar los acuerdos dados por la Asamblea General en Asambleas Ordinarias y

" Extraordinarias asi como coadyuvar con la operacionalizacion del Plan Estratégico
Institucional 2023-2026, su evaluacién y ejecucion a partir de una metodologia participativa,
constructivista y abierta.

Fortalecer el rol del gremio de psicologos en la sociedad costarricense mediante acciones

" estratégicas que promuevan el bienestar integral, la defensa de derechos humanos y la
excelencia profesional, con incidencia a nivel nacional en multiples sectores desde una
perspectiva Multiparadigmética y Polivalente.

(506) 2271-3101 | www.psicologiacr.com | Apartado Postal: 8238-100
Direccién: 700 Este Cruce La Galera, Carretera Vieja a Tres Rios, Pinares de Curridabat, San José, Costa Rica 1




() S | SUMALE

CPPCR jtu voto cuental!

Propuesta para el gremio: Describa ejes de accién (minimo 4) donde se detallen las
areas de incidencia del quehacer profesional en el que se quiere generar un impacto a
nivel nacional.

Eje de accion: Fortalecimiento gremial y defensa profesional
- Continuar con el cumplimiento del Decreto Ejecutivo 41541-S, aunado, la creacién de otros perfiles profesionales en psicologia.
- Apoyo desde la Ley del Colegio y criterio técnico para la ley 911.
-Gestion y apoyo ante la reforma del Art. 40 de la Ley General de Salud.
1 . - Aplicacion del disefio de curso para la actualizacion Etico-Profesional
- Apoyo al programa Infopsicologia que visibiliza la labor del quehacer psicolégico a nivel nacional e informa a la sociedad sobre buenas préacticas en psicologia.
- Fortalecimiento de las comisiones institucionales para: a. Certificacién de animales de apoyo emocional. B. Inclusién de la figura del psicélogo aurondutico en el proceso de valoraciones psico
fisicas. C. Certificacion para centros de cuido
- Seguir fomentando y fortaleciendo las relaciones con COSEVI y MOPT para Inclusién de la figura del psicélogo para: A. el examen de idoneidad mental para licencia de conducir. B. acercamiento
con las personas que pierden puntos y deben llevar curso.

Eje de accién: Fortalecimiento de las regiones
2.- Continuar con el apoyo y fortalecimiento del Programa de Comisiones Institucionales, Regionales y Asociaciones Profesionales en Psicologia.
" -Programa de voluntariado a nivel nacional desde las regionales mediante EIPED
-Encuentro e intercambio entre las regionales.
- Continuar con las iniciativas de autocuidado y actividades de integracion para las personas agremiadas en cada region, en el marco de la iniciativa
Psicologia Segura.

Eje de accién: Autocuidado y bienestar de las y los profesionales en psicologia

3.- Continuar con las iniciativas de autocuidado y actividades de integracion para las personas agremiadas en cada region, en el marco de la
iniciativa Psicologia Segura.
- Fortalecimiento del espacio de autocuidado para los agremiados mediante el programa “Autocuidarte “ promoviendo la actividad fisica a
través del senderismo vy talleres de autocuidado.

Eje de accién: Incidencia nacional en salud mental.
-Continuar con el fortalecimiento del CAPP y la Linea Aqui Estoy.
-Continuar con las campafias publicas de sensibilizacion sobre temas de relevancia tales como: Prevencién del bullying, prevencién del suicidio, prevencion
de trastornos de alimentacion, campafia Sanamente, entre otras.
4. Continuar con la defensa e impulso de politicas publicas para que la salud mental tenga un lugar central en la agenda del Ministerio de Salud y la CCSS.
* - Participacion activa en la Asamblea Legislativa e Instituciones Publicas en materia de impulsar la importancia de la salud mental, con acciones centradas en
incidencia.
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