Manual de uso de la herramienta de consulta abierta

Para ingresar a la plataforma de consulta abierta, se ingresa al link “Propuesta Perfil Profesional
del Psicélogo(a) Clinico(a) General”.

Propuesta
Perfil Profesional
del Psicdlogo(a)
Clinico(a) General
DEJE SUS SUGERENCIAS

Se solicitara iniciar sesidn con una cuenta de acceso.

Formulario Inicio Sesion

Usuario o Email

Contrasena

[ Recuérdame

Si el usuario no tuviera cuenta de usuario, dar clic en “Registrar” y aparecera el siguiente
formulario de registro.



Registrar Usuario

Datos Personales
Cadigo Colegiado *
Nombre *

Apellidos *

E-mail *

Contrasefa *

Minimo de & caracterss.

Indicador de Fortaleza
Confirmar Contrasefia *
-3=3

[0 Enviar estas credenciales via email.

Una vez creada la cuenta, se ingresa al link del sitio web “Propuesta Perfil Profesional del
Psicélogo(a) Clinico(a) General”.

Propuesta
Perfil Profesional
del Psicologo(a)
Clinico(a) General
DEJE SUS SUGERENCIAS

Al ingresar a la plataforma aparecera la propuesta estructurada diferentes pestafas segin
capitulos y articulo.



PROPUESTA PERFIL PROFESIONAL DEL PSICOLOGO (A) CL[NICO(A) GENERAL

COLEGIO DE PROFFESIONALES EN PSICOLOGIA DE COSTA RICA ACUERDO N. °© JD. CPPCR-861-2019 LA JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO DE PROFESIONALES EN
PSICOLOGIA DE COSTA RICA

En uso de las facultades que le confiere el articulo 2 incisos a), b), c), d), ), ), 1), J) de la Ley N.* @144del 10 de noviembre de 1977 y sus reformas mediante Ley N° 9572 del 04 de junio
de 2018, y el Decreto Ejecutivo N.° 41541-5, denominade "Reglamento de Perfiles Profesiconales en Ciencias de la Salud” y en concerdancia con |a Ley N.#5395 Ley General de Salud.

+ CONSIDERANDO
Por tanto, aprueba:

PERFIL DEL PSICOLOGO (A) CLINICO(A) GENERAL
Trasladese al Ministerio de Salud para su publicacion mediante Decreto Ejecutivo. Aprobado en Asamblea General Extraordinaria del XX de XXXX del afio XXXXX.

~ CAPITULO I: Disposiciones Generales y Definiciones
= Articulo 1. Profesional en Psicologia Clinica General
= Articulo 2. Licenciado (&) en Psicologia
= Articulo 3. Cualificacién profesional
= Articulo 4. Supervisién Profesional
»CAPITULO II: Requisitos
» CAPITULO Il : Ambitos de accién
*CAPITULO IV: Deberes
» CAPITULO V: Derechos
+CAPITULO VI: Destrezas

* CAPITULO VII: Sanciones

Para registrar una propuesta en uno de los articulos se selecciona el articulo de interés y se
desplegara un formulario para registrar el texto sustitutivo a dicho articulo seleccionado con su
respectiva justificacion técnica y se da clic a botdn de “Insertar”

- Articulo 13. Deber de denuncia

Tedo profesicnal en Psicologia deberd denunciar ante |a Fiscalia del Colegio de Profesionales en Psicologia de Costa Rica, aquelles casos en los cuales se incurra

en un incumplimiento de la normativa deomoldgica del Colegio de Profesionales en Psicologia v el incumplimiento del Perfil Profesional en Psicologia Clinica
General.

Propuesta Articulo sustitutivo

Recuerde redactar su planteambento como texto sustitutivo al articulo propuesto.

Propuesta texto sustitutivo

Fundamento tecnico

Fecha Propuesta Propuesta Texto Sustitutivo Justificacién Acciones

o Aetlode 44 Fahos de coctonslonte de biomas Bosnteldeione o Bl



Para enviar la propuesta es necesario dar clic “Enviar Propuesta”

» CAPITULO Il : Ambitos de accién
~CAPITULO IV: Deberes
* Articulo 12. Deberes profesionales
= Articulo 13. Deber de denuncia
» Articulo 14. Deber de acatamiento de Normas Deontolégicas y Eticas
= Articulo 15. Deber de ejerciclo téenico
* Articulo 16. Deber de participacién
= Articule 17. Deber en el dmbito de las relaclones imerpersonales
= Articulo 18. Deber de actualizacion
= Articulo 19. Deber de acatamiento de los principlos orlentadores del ejercicio profesional
= Articulo 20. Deber de resguardo y custodia de expedientes
+ CAPITULO V: Derechos
= CAPITULO Vi: Destrezas
= Articulo 23. Conocimientos
= Articulo 24. Destrezas y actitudes profesionales
= CAPITULO Vil: Sanciones
» CAPITULO VIII: Disposiciones Finales

B Inclusién de nuevos articulos o incisos

* Muevos Articulos

= Muevos Inclsos

Enviar Propuesta



