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— Otro

Desempleado/a

Trabajador/a
Independiente

66,79%

Asalariado/a
L (empresa publica o privada)

B Asalariado/a (empresa publica o privada) 66,79%

M Trabajador/a Independiente 29,46%
Desempleado/a 6,75%
Otro 4,88%

Condicion laboral en el ultimo ano
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Al menos una vez al mes ‘

Al menos una vez cada trimestre
I

—— Una vez al ano

No sabe / No responde

26,08%

| Al menos una vez cada semestre

M Una vez al ano 37,52%
M Al menos una vez cada semestre 26,08%
Al menos una vez cada trimestre 13,7%
Al menos una vez al mes 4,5%

B No sabe / No responde 18,2%

¢Con qué frecuencia participa de

cursos de capacitacion?
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Psicologia del Deporte I 10.88%

Psicologia Econdmica 11.82%

Psicologia Forense 15,95%

Psicologia Comunitaria B 1014%

Psicologia Social B 01,39%

Investigacién I 0 05%

Psicologia Educativa e 23.83%

Telepsicologia 24,77%

Psicogerontologia 25,52%

Marketing, Manejo de Redes Sociales B 27.02%

Psicologia Laboral u Organizacional B 27.02%

Psicologia de Pareja y Familia N 36,96%

Psicometria e 37,34%

Herramientas Tecnoldgicas para el Trabajo 37, 71%

Psicologia Clinica Infanto-Juvenil 40,71%

Neuropsicologia e 46,72%

Psicologia de la Salud IS 48,41%

Psicologia Clinica Adultos T 49,16%
O 10 20 30 40 50 60

Prioridad de capacitacion en relacion

con las siguientes areas o ambitos
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N. Respuestas

Psicologia Laboral/Organizacional 134
Psicologia Infantil/Educativa 126
Neuropsicologia 110
Psicometria 104
Psicologia Clinica 82
Terapia de Pareja/Familia 66
Gestion y manejo del estrés, ansiedad y depresion 65
Psicologia Social y Comunitaria 54
Psicogerontologia 51

Psicologia Juvenil 49
Psicologia de la Salud 47

* Se reportan aguellos temas que alcanzaron mas de 10 respuestas,
cantidad de minima de personas requeridas para brindar un curso.

Temas de Interés Especificos para el ano 2022
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N. Respuestas

Suicidio: manejo e intervencion 46
Telepsicologia/ Herramientas Tecnholdgicas 36
Psicologia Forense 32
Investigacion 31
Trauma / trauma complejo: manejo e intervencion 28
Psicoterapia e intervencion psicoldgica 28
Gestidon de proyectos y marketing 27
Mediacion de conflictos y negociacion 25
Psicodiagnostico 25
Adicciones: manejo e intervencion. 21
Temas relacionados a género / LGBTQIA+ 23

* Se reportan aguellos temas que alcanzaron mas de 10 respuestas,
cantidad de minima de personas requeridas para brindar un curso.

Temas de Interés Especificos para el ano 2022
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N. Respuestas

Psicologia de Grupos 19
Psicologia del Deporte 18
Gestion y Manejo Emocional 18
Violencia: manejo e intervencion 17
Terapias de Tercera Generacion / Terapias Alternativas 17
Intervencidén en Crisis 15
Duelo: manejo e intervencion 15
Psicooncologia y Cuidados Paliativos 13
Trastornos de Personalidad 12
Trastornos Alimentarios 11
Abuso Sexual: manejo e intervencion 10

* Se reportan aguellos temas que alcanzaron mas de 10 respuestas,
cantidad de minima de personas requeridas para brindar un curso.

Temas de Interés Especificos para el ano 2022
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Que la duracion sea corta

Que sea impartida por 3% 2,25%

una institucion reconocida

Que la tematica sea
novedosa e interesante

Que los conocimientos
sean facilmente
aplicables en la practica

—— Precio accesible

Calidad y reconocimiento
de |la persona facilitadora

M Precio accesible 53,67%

M Calidad y reconocimiento de la persona facilitadora 17,07%
Que los conocimientos sean facilmente aplicables en la practica 14,63%
Que la tematica sea novedosa e interesante 9,38%

B Que sea impartida por una institucion reconocida 3%

B Que la duracion sea corta 2,25%

Caracteristicas que debe tener una propuesta de capacitacion

para que resulte atractiva e interesante para usted
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Presencial —‘

4,13% otro

43,90% —— Virtual sincrénico

Bimodal

Virtual asincronico

M Virtual sincronico 43,90%

M Virtual asincronico 26,27%
Bimodal (presencial y virtual) 20,26%
Presencial 5,44%

M Otro 4,13%

¢Cual es la modalidad de capacitacion

de su preferencia para el ano 2022?
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Sabados —
(8:00am a 6:00pm)

Otro
o]

26,08%

(»’ cPPCR

65,85% —— Lunes a Viernes

M Lunes a Viernes (6:00pm a 9:00pm) 65,85%
M Sabados (8:00am a 6:00pm) 26,08%

Otro 8,07%

<Cual es el horario de preferencia

para participar en capacitaciones?

(virtuales sincronicas o presenciales)

(6:00pm a 9:00pm)
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No sabe / No responde

No

58,54%

WS 58,54%
B No 3715%
No sabe / No responde 4,32%

¢Participé usted en alguna actividad de capacitacion

durante el 2021 brindada por el CPPCR?
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Sitio Web —

2,81% otro

Facebook

WhatsApp ——

Boletin
— (Enviado por
correo electronico)

62,29%

M Boletin (Enviado por correo electrénico) 62,29%

B WhatsApp 29,27%
Facebook 2,81%
Sitio Web 2,81%

M Otro 2,81%

Indique el medio de comunicacion de su preferencia, por el

cual desea recibir informacion de la agenda de capacitaciones
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