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 Cta. Contable 
CPPCR 

 Código 
por CE 

 Código por 
OBG Cuenta Presupuestaria 

Monto 
Presupuetado 

2023 

INGRESOS ORDINARIOS
40-01-01-01-01 13130209 CUOTAS COLEGIATURA 1 108 776 000 

MATERIAL DEL EJERCICIO PROFESIONAL 
40-05-03-01-00 13120909 CERTIFICADOS DE EVALUACIÓN DE IDONEIDAD MENTAL 123 562 800    
40-05-03-12-00 13120909 CERTIFICADOS  CENTROS DE  ATENCIÓN INTEGRAL 14 565 600      

SERVICIOS A LA PERSONA COLEGIADA 
40-05-01-00-00 13120909 INCORPORACIONES 15 000 000      
40-05-02-00-00 13120909 REGISTRO DE POST GRADOS 1 144 440        
40-05-03-03-00 13120909 CONSTANCIAS Y CERTIFICACIONES 3 225 240        
40-05-03-04-00 13120909 VENTA DE IDENTIFICACIONES 2 745 840        
40-05-03-16-00 13120909 SELLO DE AGUA 936 360           
40-05-03-13-00 13120909 FOTOCOPIAS/CORREOS 150 000           
40-05-03-18-00 13120909 REINCORPORACIONES 4 005 540        

ACTUALIZACIÓN PROFESIONAL 
40-05-03-08-02 1312090901 CURSOS  DE CAPACITACIÓN 69 848 900      
40-05-03-08-03 1312090901 CIREC 20 000 000      
40-02-03-00-00 1312090901 INGRESO CONGRESO NEUROPSICOLOGÍA 15 000 000      

OTROS INGRESOS 
40-05-03-08-02 13120909 SERVICIOS DE ATENCIÓN PSICOLOGÍCA PRIMARIA 60 000 000      

OTROS INGRESOS 
40-05-03-14-00 13120401 ALQUILER DE INSTALACIONES 1 000 000        
40-06-01-01-00 13230301 INTERÉSES SOBRE INVERSIONES COLEGIO 1 500 000        
40-06-02-00-00 13230301 INTERÉSES SOBRE CUENTAS CORRIENTES 500 000           
40-05-03-17-00 13130209 INGRESO POR COMISIONES GESTIÓN DE COBRO 10 000 000      

PROGRAMA DE BENEFICIOS 20 000 000      
40-01-01-01-01 33200000 INGRESO PERIODO ANTERIOR 88 000 000      

TOTAL INGRESOS 1 559 960 720 

 INGRESOS 

COLEGIO DE PROFESIONALES EN PSICOLOGÍA DE COSTA RICA
 Presupuesto Ordinario  2023

(Expresado en Colones)
Base de Efectivo 
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 Cta. Contable 
CPPCR 

 Código 
por CE 

 Código por 
OBG Cuenta Presupuestaria 

Monto 
Presupuetado 

2023 

COSTO MATERIAL EJERCICIO PROFESIONAL 

50-01-02-01-00 1.1.2 1.03.03 CERTIFICADOS FÍSICOS EVALUACIÓN DE IDONEIDAD MENTAL 1 500 000        
TOTAL COSTO MATERIAL EJERCICIO PROFESIONAL 1 500 000        

SERVICIO A LA PERSONA COLEGIADA 
50-01-09-00-00 1.1.2 2.99.99 SELLO DE AGUA 2 000 000        
50-01-01-00-00 1.1.2 1.07.02 INCORPORACIONES 15 000 000      

TOTAL SERVICIO A LA PERSONA COLEGIADA  17 000 000      

ACTUALIZACIÓN PROFESIONAL 
50-01-05-00-00 1.1.2 1.07.01 TALLERES CAPACITACIÓN 44 522 070      
50-01-05-00-01 1.1.2 1.07.01 CONGRESO PSICOONCOLOGÍA 15 000 000      

TOTAL ACTUALIZACIÓN PROFESIONAL 59 522 070      

ACTIVIDADES GREMIALES   
60-07-16-01-00 1.1.2 1.07.02 ACTIVIDADES GREMIALES 8 500 000        
60-07-44-01-00 1.1.2 1.07.02 ACTIVIDADES COMITÉ PERMANENTE JUBILADOS (AS) 1 900 000        
60-07-44-01-01 1.1.3 1.07.03 ACTIVIDADES COMISIONES 7 500 000        

TOTAL ACTIVIDADES GREMIALES 17 900 000      

COSTO SERVICIOS DE ATENCIÓN PSICOLÓGICA PRIMARIA
50-01-05-00-00 1.1.2 0 SERVICIOS DE ATENCIÓN PSICOLÓGICA PRIMARIA 60 000 000      

TOTAL ACTUALIZACIÓN PROFESIONAL 60 000 000      

RECURSOS HUMANOS 
60-02-01-00-00 1.1.1.1 0.01.01 PLANILLA 420 500 000    
60-02-02-00-00 1.1.1.2 0.04 / 0.05 GARANTIAS SOCIALES 111 432 500    
60-02-03-00-00 1.3.2 6.03.01 PRESTACIONES LEGALES                 5 000 000        
60-02-03-02-00 1.1.1.1 0.03.03 DÉCIMO TERCER MES 35 000 000      
60-02-22-00-00 1.1.2 1.07.01 CAPACITACIÓN AL PERSONAL 5 000 000        
60-02-15-00-00 1.1.2 2.99.04 UNIFORMES 750 000           
60-02-08-01-00 1.1.2 1.06.01 PÓLIZA RIESGOS DEL TRABAJO INS 2 000 000        
60-02-43-00-00 1.1.2 1.07.01 PLANIFICACIÓN LOGÍSTICA 2 500 000        

TOTAL  RECURSOS HUMANOS 582 182 500    

EGRESOS 
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 Cta. Contable 
CPPCR 

 Código 
por CE 

 Código por 
OBG Cuenta Presupuestaria 

Monto 
Presupuetado 

2023 

GASTOS FIJOS 
60-02-05-01-00 1.1.2 1.02.01 AGUA 3 000 000        
60-02-05-02-00 1.1.2 1.02.02 ELECTRICIDAD 10 000 000      
60-02-05-03-00 1.1.2 1.02.04 TELÉFONO 10 000 000      
60-02-05-04-00 1.1.2 1.02.04 ICE (INTERNET Y AFINES) 9 000 000        
60-02-06-00-00 1.1.2 1.02.03 SERVICIO CORREOS Y AFINES 2 000 000        
60-02-08-02-00 1.1.2 1.06.01 PÓLIZA DE INCENDIO 5 000 000        
60-02-08-03-00 1.1.2 1.06.01 PÓLIZA DE EQUIPO ELECTRONICO 1 500 000        
60-02-08-06-00 1.1.2 1.06.01 PÓLIZA DE DINERO Y VALORES EN TRANSITO 200 000           
60-02-08-09-00 1.1.2 1.06.01 PÓLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL 2 000 000        
60-02-08-07-00 1.1.2 1.06.01 PÓLIZA FIDELIDAD 500 000           
60-02-09-00-00 1.1.2 2.99.05 / 2.99.07 MATERIALES  ARTÍCULOS DE LIMPIEZA Y COCINA 7 000 000        
60-02-10-00-00 1.1.2 1.04.06 SERVICIOS DE MONITOREO Y SEGURIDAD 40 000 000      
60-02-11-00-00 1.1.2 1.99.99 OTROS SERVICIOS EVENTUALES 2 000 000        
60-02-12-00-00 1.1.2 1.08.07 MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO 2 000 000        
60-03-03-00-00 1.1.2 1.08.01 MANTENIMIENTO DE EDIFICIO 50 000 000      
60-02-16-00-00 1.1.2 2.99.01 PAPELERIA Y UTILES DE OFICINA 12 000 000      
60-02-17-01-00 1.3.1 1.09.02 IMPUESTOS BIENES INMUEBLES 6 000 000        
60-02-18-00-00 1.1.2 1.05.01 VIÁTICOS Y SERVICIOS DE TRANSPORTES 1 000 000        
60-02-42-00-00 1.1.2 1.07.03 GASTOS DE OPERACIÓN 500 000           
60-02-27-00-00 1.1.2 2.01.02 BOTIQUÍN y BRIGADA 3 500 000        
60-02-21-00-00 1.1.2 1.04.02 TRÁMITES LEGALES 2 000 000        
60-02-44-00-00 1.1.2 1.99.99 GUARDADOCUMENTOS 2 000 000        
60-02-07-00-00 1.1.2 1.04.06 SERVICIO DE LIMPIEZA 28 000 000      
60-03-05-00-00 1.1.2 1.08.01 SERVICIO DE MANTENIMIENTO ZONAS VERDES 632 650           
60-02-08-10-00 1.1.2 1.04.05 CONTRATOS PERMANENTES TI 63 900 000      
60-03-02-00-00 1.1.2 1.08.99 CONTRATOS MANTENIMIENTO PREVENTIVO 12 000 000      
60-07-17-01-00 1.1.2 1.03.02 COMUNICACIÓN E IMAGÉN 30 000 000      
60-02-37-00-00 1.1.2 1.99.99 CONVENIOS  INSTITUCIONALES 1 500 000        

TOTAL GASTOS FIJOS 307 232 650    

EGRESOS 
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 Cta. Contable 
CPPCR 

 Código 
por CE 

 Código por 
OBG Cuenta Presupuestaria 

Monto 
Presupuetado 

2023 

GASTOS FINANCIEROS 
60-02-20-00-00 1.1.2 1.03.06 COMISIONES Y OTROS CARGOS FINANCIEROS 33 000 000      
60-02-45-00-001.2.1 / 3.3.1 3.02.06 / 8.02.06 CUOTA CRÉDITO 190 000 000    

TOTAL GASTOS FINANCIEROS 223 000 000    

FISCALÍA
60-07-01-01-00 1.1.2 1.04.99 GASTOS DE OPERACIÓN 5 500 000        
60-07-01-05-01 1.1.2 1.07.01 CAPACITACIÓN DE PERSONAL FISCALÍA 500 000           
60-07-01-04-02 1.1.2 1.04.99 PROYECTOS Y ASESORÍAS DE INVESTIGACIÓN 1 000 000        

TOTAL PROGRAMA FISCALÍA 7 000 000        

CIREC
60-07-24-01-00 1.1.2 1.04.99 GASTOS DE OPERACIÓN 20 000 000      

 TOTAL PROGRAMA CIREC 20 000 000      

REVISTA COSTARRICENSE DE PSICOLOGÍA
60-07-18-06-00 1.1.1.1 0.02.05 DIETAS REVISTA COSTARRICENSE DE PSICOLOGÍA 2 400 000        
60-07-18-01-00 1.1.2 1.04.99 GASTOS DE OPERACIÓN 2 000 000        

TOTAL DEL PROGRAMA REVISTA 4 400 000        

PROGRAMA  JUNTA DIRECTIVA
60-01-01-00-00 1.1.2 1.04.02 ASESORIA LEGAL 22 400 000      
60-01-23-00-00 1.1.2 1.04.02 DEFENSA PROFESIONAL 10 000 000      
60-01-04-00-00 1.1.2 1.04.99 AUDITORIA EXTERNA 2 500 000        
60-01-20-00-00 1.1.2 1.04.99 ASESORÍA SERVICIOS 10 000 000      
60-01-08-00-00 1.1.2 1.04.99 FEDERACIONES Y ASOCIACIONES 1 500 000        
60-01-09-00-00 1.1.2 2.02.03 ALIMENTACIÓN  3 000 000        
60-01-10-00-00 1.1.2 1.03.01 IMPRESOS Y PUBLICACIONES   2 500 000        
60-01-14-00-00 1.1.2 1.07.03 GASTOS DE REPRESENTACIÓN 3 000 000        
60-01-07-00-00 1.1.1.1 0.02.05 DIETAS JUNTA DIRECTIVA 21 000 000      

TOTAL PROGRAMA JUNTA DIRECTIVA 75 900 000      

PROYECTOS JUNTA DIRECTIVA 
60-01-06-01-01 1.1.2 1.04.99 PROYECTOS 9 000 000        
60-07-03-01-00 1.1.2 1.04.99 REGIONALIZACIÓN  3 000 000        

TOTAL PROGRAMA PROYECTOS  JUNTA DIRECTIVA 12 000 000      

EGRESOS 
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 Cta. Contable 
CPPCR 

 Código 
por CE 

 Código por 
OBG Cuenta Presupuestaria 

Monto 
Presupuetado 

2023 

PROGRAMA DE ASAMBLEAS 
60-04-01-00-00 1.1.2 1.03.01 DIVULGACIÓN o PUBLICACIONES 4 000 000        
60-04-03-00-00 1.1.2 2.02.03 ALIMENTACION ASAMBLEISTAS 6 000 000        
60-04-04-00-00 1.1.2 2.99.03  SUMINISTROS MATERIALES PARA ASAMBLEA 3 000 000        

TOTAL PROGRAMA ASAMBLEAS        13 000 000 

PROGRAMA DE TRIBUNAL DE HONOR  
60-07-02-03-00 1.1.1.1 0.02.05 DIETAS TRIBUNAL DE HONOR 10 000 000      
60-07-02-01-00 1.1.2 1.04.99 GASTOS DE OPERACIÓN TRIBUNAL DE HONOR 7 100 000        
60-07-02-02-00 1.1.2 1.03.01 PUBLICACIONES  TRIBUNAL DE HONOR 670 000           

TOTAL PROGRAMA TRIBUNAL DE HONOR 17 770 000      

PROGRAMA DE TRIBUNAL ELECTORAL 
60-04-00-00-00 1.1.2 1.04.99 GASTOS DE OPERACIÓN Mod #1 8 650 000        
60-01-07-00-00 1.1.1.1 0.02.05 DIETAS 3 390 000        
60-04-00-00-00 1.1.2 1.04.02 ASESORÍAS Mod #1 6 497 500        
60-04-00-00-00 1.1.2 1.04.05 LOGISTICA VOTACIONES Mod #1 8 616 000        

TOTAL PROGRAMA TRIBUNAL ELECTORAL 27 153 500      

PROGRAMA DE INVERSIÓN EN ACTIVOS 
15-02-01-00-00 2.2.1 5.01.05 EQUIPO TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN 25 000 000      
15-02-01-00-01 2.2.4 5.99.03 LICENCIAS 34 400 000      
15-09-01-00-00 2.2.4 5.99.03 PROYECTOS IT 5 000 000        
15-01-01-00-00 2.2.1 5.01.04 ACTIVOS INSTITUCIONALES 5 000 000        

TOTAL PROGRAMA DE ACTIVOS e INVERSIÓN EN CAPITAL 69 400 000      

PROGRAMA DE BENEFICIOS
60-07-08-01-00 1.3.2 6.02.03 PROGRAMA DE BENEFICIOS 20 000 000      

TOTAL PROGRAMA DE BENEFICIOS        20 000 000 

PROGRAMA DE COMISIONES DE TRABAJO

60-07-00-00-00 1.1.2 1.04.99 COMISIONES DE TRABAJO 25 000 000      
TOTAL PROGRAMA DE COMISIONES 25 000 000      

TOTAL EGRESOS   1 559 960 720 

EGRESOS 
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SUPUESTOS AL PRESUPUESTO ORDINARIO 2023 
 

PARTIDA PRESUPUESTARIA  PREMISAS 
INGRESOS  

Cu
ot
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Esta partida comprende las cuotas ordinarias por colegiatura que cancelan los 
colegiados (as) en forma mensual. La colegiatura propuesta para el año 2023, 
corresponde a ¢10.175 con un aumento de un 3% con referencia al año 2022.  Para 
el periodo 2023 se proyectó un ingreso por cuotas por un monto de                                           
		¢	1 108 776 000 , el cual se determinó de la siguiente manera:	
 

 

 
 
 

PARTIDA PRESUPUESTARIA  PREMISAS 

INGRESOS  

M
at
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l  

 
En esta partida se incluyen los ingresos proyectados por concepto de venta de certificados para 
evaluación de idoneidad mental para portar armas de fuego y la venta por formularios para la 
evaluación de la idoneidad mental del personal de Centros de Atención Integral, y adopciones.  
 
Se estima un ingreso por ¢ 123 562 800 por concepto de venta de certificados de idoneidad 
mental, de dicho monto un 40 % se destina para cubrir los mantenimientos propios de la 
plataforma SEDIM, un 10% para cubrir actividades gremiales y de actualización profesional, un 
25 % para cubrir gastos fijos y un 25% se destina para ejecución de proyectos e inversión en 
Tecnologías de Información. 
 
 
    

 
 
 
 
 
 

Ingresos Colegiaturas 
 Nuevos 
Ingresos  

Cantidad de 
Colegiados 

(as) 

Ingresos 
Mensuales 

proyectados
Saldo Inicial 7800 79 365 000      
Febrero 0 7800 79 365 000      
Marzo 40 7840 79 772 000      
Abril 0 7840 79 772 000      
Mayo 0 7840 79 772 000      
Junio 60 7900 80 382 500      
Julio 0 7900 80 382 500      
Agosto 0 7900 80 382 500      
Septiembre 60 7960 80 993 000      
Octubre 0 7960 80 993 000      
Noviembre 0 7960 80 993 000      
Diciembre 60 8020 81 603 500      

963 776 000    
145 000 000    

1 108 776 000 

Total 
Meta de Recuperación Cuantas por Cobrar Colegiaturas 

Total Ingresos Colegiaturas 
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PARTIDA PRESUPUESTARIA  PREMISAS 

INGRESOS  

Se
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En esta partida se incluyen los ingresos esperados por venta de servicios, considerando la cantidad 
promedio de ventas anuales. Se detalla:  
 

  

 

Ac
tu

al
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n 
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Esta partida corresponde a los ingresos proyectados por la oficina de capacitaciones y CIREC,  por los 
cursos, charlas, talleres, certificaciones, entre otros que se impartirán para actualización profesional de 
los colegiados (as) y público en general sobre temas de interés profesional. Para el periodo 2023 se incluye 
el Congreso de Psicooncología.  Para el cálculo del precio de venta de las capacitaciones se considera como 
referencia el costo correspondiente, según plan de capacitación.  
 
Para el periodo 2023 se estima un ingreso por: ¢ 104.848.900  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ingresos  

Promedio 
Anual 

Proyectado 
2023

Costo 
Propuesto Proyectado 

REGISTRO DE POST GRADOS 68 16 830₡       1 144 440                
CONSTANCIAS Y CERTIFICACIONES 958 3 365₡         3 225 240                
VENTA DE IDENTIFICACIONES 816 3 365₡         2 745 840                
SELLO DE AGUA 55 17 150₡       936 360                   
FOTOCOPIAS/CORREOS 82 1 835₡         150 000                   
REINCORPORACIONES 100 39 270₡       4 005 540                
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PARTIDA PRESUPUESTARIA  PREMISAS 

INGRESOS  
O

tr
os

 In
gr

es
os

  
En esta partida presupuestaria se consideran otros ingresos que se detallan:  

Alquiler de Instalaciones:   
Alquiler de Instalaciones: Se consideran los alquileres de las instalaciones y de 
los consultorios. En el alquiler, el monto proyectado para este periodo es 
reservado, dado que a nivel de agenda se brinda prioridad a las actividades 
programadas del Colegio incluyendo la agenda de capacitaciones. 

 
Se consideran otros ingresos por:  
 

• Intereses Financieros producto de los títulos valores del Colegio. 
 

• Se incorpora el ingreso por comisiones generadas por la gestión de 
cobro,  desde una plataforma del Colegio. 
 
 

• Se incorpora los ingresos por los proyectos planificados de servicios 
de atención psicológica primaria, según los contratos actuales y 
proyectados. 
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PARTIDA PRESUPUESTARIA  PREMISAS 

Egresos 

Co
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En esta partida se proyectan los costos generados por la venta de los usos de 
los certificados de idoneidad mental. El monto proyectado es de ¢1.500.000. 

Se
rv

ic
io

 a
 la

 
pe

rs
on

a 
co

le
gi

ad
a 

  
 
Incorporaciones: Corresponde a todos los costos generados en el proceso de 
incorporación de los nuevos profesionales. Para este rubro se considera un 
total de ¢15.000.000. 

Ac
tu

al
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n 
Pr
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l  

 
Esta partida la constituye el pago a los facilitadores de todas las capacitaciones 
programadas,  la alimentación en los casos que corresponda y las plataformas 
virtuales. 

Ac
tiv

id
ad

es
 

G
re

m
ia

le
s  

 
En este rubro se registran todos los costos relacionados con las actividades 
gremiales de los colegiados (as) del GAM y de regionales, así como  el rubro de 
actividades gremiales para colegiados (as)  jubilados (as).  

Co
st

o  
 C

AP
P 

 
Se consideran los costos de proyectos planificados de servicios de atención 
psicológica primaria. 
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PARTIDA PRESUPUESTARIA  PREMISAS 

Egresos 
Re

cu
rs

os
 

Hu
m
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Incluye la totalidad de los servicios personales salario, las cargas sociales 
respectivas y gastos asociados a la misma.   

G
as

to
s F

ijo
s 

 
Esta partida involucra los servicios públicos, las pólizas de distintos riesgos 
relacionados con el edificio y los agremiados. Contempla el mantenimiento 
general de la infraestructura, del mobiliario y equipo. Un monto significativo 
en esta partida son todos los servicios de comunicación y divulgación para 
posicionar la imagen de la profesión de Psicología en sus distintas ramas y la 
función del Colegio ante la sociedad. 

G
as

to
s 

Fi
na

nc
ie

ro
s   

Corresponden al costo que incurre el Colegio para el pago de sus servicios 
utilizando el sistema bancario nacional, la conectividad en línea y las 
obligaciones financieras producto del crédito bancario. 

 
PARTIDA PRESUPUESTARIA  PREMISAS 

Egresos 

Fi
sc

al
ía

  
En esta partida se incluyen principalmente los gastos operativos para realizar 
su actividad de Fiscalización. 

CI
RE

C  

 
En esta partida se incluyen los gastos de administración y operación básica del 
Centro, y las  capacitaciones generadas. 

Re
vi

st
a 

Co
st

ar
ric

en
se
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e 

Ps
ic
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Incluye la totalidad de costos necesarios para la Gestión de la Revista 
Costarricense de Psicología.  
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PARTIDA PRESUPUESTARIA  PREMISAS 

Egresos 

Pr
og
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En este grupo de partidas se incluyen los gastos directamente relacionados con 
la actividad de la Junta Directiva: dietas, alimentación, asesorías. 

Pr
oy

ec
to

s d
e 

Ju
nt

a 
Di

re
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a 

 
En este rubro se consideran proyectos específicos que surjan de los vínculos 
que genere la Junta Directiva en beneficio del gremio. 

Pr
og

ra
m

a 
de

 
As

am
bl

ea
s 

 
En este rubro se incluyen los gastos relacionados con la logística de la ejecución 
de una Asamblea, tales como publicaciones, alimentación y materiales, en los 
casos que se requieran, para este periodo se contempla las plataformas 
virtuales. 

Pr
og

ra
m

a 
de

  
Tr
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e 
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Involucra todos los gastos relacionados con la gestión del Tribunal de Honor, 
como las dietas, alimentación, asesoría legal y publicaciones. 

Pr
og

ra
m

a 
de

 
Tr

ib
un

al
 

El
ec

to
ra

l 

 
Esta partida es una partida en el presupuesto y obedece al mandado de la  Ley 
Orgánica del Colegio. Se consideran los rubros que faciliten la actividad del 
Tribunal, incluyendo un monto para el proceso electoral 2023. 
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PARTIDA PRESUPUESTARIA  PREMISAS 

Egresos 

Pr
og

ra
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Programa Inversión Activos: Incluye los proyectos en Tecnologías de 
Información requeridos para el 2023 se contempla continuidad del proyecto 
de gestión documental. Todo con miras a un mayor acercamiento a los 
colegiados(as) y una mayor agilización de los servicios.  

Pr
og

ra
m

a 
de

 
Be

ne
fic
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s  

En esta partida se incluye un monto para la atención de beneficios 
relacionados con fallecimiento de colegiados (as), así como adelanto en caso 
de enfermedad terminal y adelanto por incapacidad total y permanente. El 
rubro se incluye por acuerdo de la Asamblea General. 

Pr
og

ra
m

a 
de

 
Co

m
is

io
ne

s 

 
En este rubro se incluyen los gastos operativos de las comisiones de trabajo 
que apoyan la gestión de la Junta Directiva, según los planes de trabajo 
presentados. 

 
 


