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Fuente CPPCR (del 01 de enero al 30 junio, 2020).

CONFORMACIÓN DEL CPPCR Y NORMATIVA
VINCULADA AL EJERCICIO PROFESIONAL

Las siguientes infografías detallan todos los esfuerzos, 
iniciativas y proyectos realizados por el Colegio de
Profesionales en Psicología de Costa Rica; los cuales han 
sido decididos, asumidos, respaldados e impulsados 
desde la gestión de la Junta Directiva durante el periodo 
comprendido entre de enero y  junio del 2020, siempre en 
el marco del Plan Estratégico Institucional (PEI) 
2019-2022.

Personas profesionales
que conforman el CPPCR

76%
de las personas

colegiadas

esto representa un total de 

8245

Se mantienen

 personas

activas

Nuevas
COMISIONES INTERNAS Comisión de Integración Gremial.

Comisión de Responsabilidad Social.

Normativa vinculada al ejercicio profesional

FASE INICIAL

FASE INTERMEDIA

en desarrollo

en revisión y/o aprobación
Manual para para la Evaluación 
de Idoneidad Mental para Portar 
y Poseer Armas de Fuego y 
laborar en Seguridad Privada.

Manuales para la Evaluación de 
Idoneidad Mental para laborar 
en Centros de Atención Integral
y para Solicitantes de Adopción.

Reglamento de Certificación
y Recertificación profesional 
orientado a la actualización 
profesional del gremio.

FASE FINAL
en publicación

Lineamientos de Telepsicología

Lineamientos para la Atención Clínica u otra intervención 
profesional en el ámbito Domiciliar.

El Perfil del Psicólogo(a) Clínico(a) General

Evaluación de Aptitud Psicológica para laborar
comoinspector(a) municipal, institucional o
universitario(a)  de tránsito.

Procedimiento para la equiparación de cursos de ética 
con las universidades para el proceso de incorporación

Publicada actualización ante el contexto COVID-19 y el 
documento sobre buenas prácticas para el ejercicio de la 
Telepsicología como complemento.

Aprobado en Asamblea General Extraordinaria 124-2020, se 
encuentra en el Ministerio de Salud para su aprobación.

90 profesionales capacitados.

 2 universidades en proceso de equiparación.
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Fuente CPPCR (del 01 de enero al 30 junio, 2020).

PROCESOS DE ACTUALIZACIÓN PROFESIONAL

Virtualización
agenda de capacitación en un

90 por Moodle 
y Zoom

ante la situación país.
%

Cursos brindados
Cursos Aprovechamiento (40 horas)

Cursos participación (8 a 24 horas)

FB live (1,5 horas)

Charlas cortas Zoom (1,5 horas)

Cine Foro

Curso auto gestionado MOOC 

6

9

4

3

1

1
(Massive Open Online Course)

personas
profesionales
capacitadas2134

24 Actividades de
capacitación
realizadas

11 Actividades
Gratuitas

1936
personas

1034
personas
participantes

Participación

46% 13 Espacios
con costo

198
personas

Participación

54%

Primer curso virtual auto gestionado
Intervención psicológica en el 

contexto del COVID-19

Webinar: Elementos de la adecuada gestión de conflictos. 45 participantes.

Cursos ofrecidos
Enero 2020

Mediación Conciliación

25 personas
inscritas 20 personas

inscritas

Prácticas Restaurativas
Talleres de Verano
Como parte de la alianza con la 

Dirección de Vida Estudiantil del MEP

centros
educativos

personas
estudiantes
impactadas23014

con participantes de Costa Rica, El Salvador, Argentina, México y Ecuador.
300I Encuentro Virtual de RAC y Cultura de Paz

oportunidades en tiempos de COVID-19
personas 
impactadas

53% profesionales en Psicología
47% otras disciplinas

Publicación
Vol. 39, Nº1, 2020

Reglamento de la Revista Costarricense de Psicología
Proceso de  reforma

Ingreso de la RCPs a nuevos indizadores

Convocatoria para publicar en el
Número Especial Pandemias, Fármacos y Comportamiento
Vol. 40, No. 2, Julio - Diciembre 2021.
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Fuente CPPCR (del 01 de enero al 30 junio, 2020).

ACCESIBILIDAD DIGITAL DE SERVICIOS DEL CPPCR

MI CUENTA

CPPCR

Lanzamiento de

servicio de pago en línea 
para los trámites, servicios y 
capacitaciones del CPPCR.

Sistema de Gestor documental
se encuentra en proceso pero ya se han
iniciado estas acciones de revisión del SAP.

Se han revisado

4126 libros 
de actas

53 datos
correspondientes

28
de cara al proceso electoral 2020.

profesionales
han actualizado sus datos Formulario de inspector(a) de 

tránsito en la Plataforma SEDIM.

Desarrollo e
implementación del

• Modificación al reglamento de elecciones y se realizó la consulta abierta.
• Manual de procedimiento para las elecciones.
• Requerimientos del proceso electoral.
• Campaña sensibilización de actualización de datos.

Desarrollo de herramientas 
de consulta abierta permite 
la participación de todo 
el gremio.

• Para el Reglamento de Elecciones.
•Para la Propuesta perfil profesional 
del psicólogo (a) clínico(a) general.
• Para la Propuesta perfil profesional 
del psicólogo generalista en Psicología.

Acciones del Tribunal Electoral Trabajando en:
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Fuente CPPCR (del 01 de enero al 30 junio, 2020).

IMAGEN Y PROYECCIÓN SOCIAL DEL CPPCR

Posicionamiento social:

7  comunicados
 de prensa

Pronunciamientos5
98 espacios en                    medios de 

comunicación masiva

Publicity de

286.400.000 millones
inversión que el CPPCR hubiese tenido que pagar 
para aparecer en los más de 98 espacios de 
radio, prensa y televisión en los que ha estado 
presente en el primer semestre del 2020.

Posicionamiento y desarrollo de la marca Colegio a través del Manual de Identidad Corporativa

Crecimiento en redes sociales somos:

28564 1068
654 1225

Campañas de Comunicación:

Índices de gestión en la institucionalidad del país

Cuídame 
nutritivamente

Campaña Cultura de Paz,
empieza en vos:

Campaña

60
personasmediante una exposición 

de arte se alcanzó a 

Alcanzó a

419 654
personas

Alcanzó a

Índice Red de Transparencia de
la Defensoría de los Habitantes

64%
(última nota brindada en el 2019).

Índice de Gestión Institucional de la
Contraloría General de la Republica (IGI)

Colegios Profesionales24.2
nota

#10 de 15
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ACCIONES DEL CPPCR ANTE EL COVID-19

Junta Directiva aprobó 
medidas económicas 

para el bienestar de las 
personas colegiadas, 
ante la situación de 

emergencia nacional 
en el país.

PROCESO DE SUSPENSIÓN
POR MOROSIDAD
Pasó a hacerse efectivo, 

temporalmente, a partir de los

Amnistía de 6 meses
mensualidad por colegiatura
sin cargos por gestión de cobro,

arreglos de pago para poner al día.

6 meses de atraso
y no de los 3 meses

Personas en situación
de morosidad o suspendidas
y que deseen hacer un arreglo 
de pago en este periodo
no se les será aplicado ningún cargo 
por concepto de gestión de cobro.

En casos particulares que comprueben que 
han sido afectados extraordinariamente por 
esta emergencia, podrán solicitar el estudio de 
su caso para definir medidas excepcionales 
que resulten paliativas a su situación sin que 
afecten su condición de colegiadas.

Conformada por un representante de:
Comisión de Salud Mental
Comisión de Política Pública
Comisión de Equipos de Intervención 
Psicosocial en Emergencia y Desastres
Presidencia de la Junta Directiva

Comisión Coordinadora de 
Respuesta ante el Covid-19

Creación de la
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Fuente CPPCR (del 01 de enero al 30 junio, 2020).

ACCIONES DEL CPPCR ANTE EL COVID-19

Campaña de comunicación

Junt@s nos 
podemos cuidar

Inició el 18 de marzo y hasta la fecha
desarrollada en conjunto con Facebook 

e Instagram y el Ministerio de Salud.

1.322.581
alcanzadas

1.141.243 
alcanzadas

 (primera fase solo desarrollada por el Colegio)  (segunda fase desarrollada por
el Colegio, Ministerio de Salud, FB, IG)

Red de Voluntariado para la 
atención del Comportamiento Suicida

Línea
Aquí Estoy 657 personas

desde su creación en mayo 2019

23%           de la cantidad de llamadas que intentan ingresar.

Del 29 al 03 de junio la Red de Voluntariado Aquí Estoy 
fue atendida por el CPPCR y la UNIBE



Del 04 de mayo al 24 de 
junio se han atendido300

personas
voluntarias

se anotaron
a participar,
atención
24/7 1576

La Comisión para el Abordaje del
Comportamiento Suicida brindó

11 espacios de autocuidado para
personas profesionales en Psicología

67en total
participaron profesionales

INFORME DE LABORES I SEMESTRE 2020

Fuente CPPCR (del 01 de enero al 30 junio, 2020).

ACCIONES DEL CPPCR ANTE EL COVID-19

creado el 04 de mayo

Despacho de Apoyo 
Psicológico 13-22

Red de Voluntariado



INFORME DE LABORES I SEMESTRE 2020

Fuente CPPCR (del 01 de enero al 30 junio, 2020).

ACCIONES DEL CPPCR ANTE EL COVID-19

descargas

Plan Anual de Capacitación
se han desarrollado diferentes cursos orientados 
a la formación de las personas profesionales 
en temas de salud mental:

Como parte del 

Charla Autocuidado:"Porque me quiero me cuido” 
Autocuidado para profesionales en psicología 

en tiempos del COVID-19.

Escenarios de duelo: 
en el marco de la emergencia 
provocada por el COVID-19.

Intervención Psicológica en 
el contexto del COVID-19.
Pautas de intervención clínica 
de la ansiedad y trastornos 
asociados.Abordaje de Crisis Suicidas y 

Redes Comunitarias.

CIREC  | Dirección Vida Estudiantil MEP |  IIPR
“Fortaleciendo la convivencia en 
tiempos de aislamiento preventivo”

232

Protocolo para la implementación de directrices y
lineamiento sanitarios para COVID-19 en el 

CPPCR sector servicios.

El colegio cuenta con un
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ACCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL CPPCR

Sesiones Ordinaria 

Sesiones Extraordinarias

Total de Sesiones Junta Directiva

Asamblea General Ordinaria

Asamblea General Extraordinaria

Total Asambleas Generales O y E

Acuerdos de Asamblea

Acuerdos de Junta Directiva

Acuerdos tramitados

Acuerdos Ejecutados

12

6

18

1

0

1

5

453

458

430

Criterios Emitidos

2

94
284

sesiones
virtuales

Acercamiento con profesionales 
de zonas regionales

personas
participantes

personas
profesionales

en los grupos de Whatsapp del CPPCR

Alcanzaron las

Criterios Asamblea Legislativa Comisión Legislativa

Expediente 19902: "Ley para la protección y el desarrollo
de oportunidades para personas con trastornos del 
espectro autista".

Expediente N.° 21.107
“LEY DE SOCIEDADES PROFESIONALES”

Expediente N° 21.336
“LEY MARCO DE EMPLEO PÚBLICO.”

Expediente N° 22.003
“ADICIÓN DE UN ARTÍCULO 57 BIS Y REFORMA DEL 
ARTÍCULO 161 BIS DEL CÓDIGO PENAL, LEY 4573 
DE 04 DE MAYO DE 1970 Y SUS REFORMAS”

Comisión Permanente Especial de
Discapacidad y Adulto Mayor

Comisión Permanente de
Asuntos Jurídicos

Comisión Permanente Ordinaria de 
Gobierno y Administración

Comisión Permanente Especial de 
Juventud, Niñez y Adolescencia
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Fuente CPPCR (del 01 de enero al 30 junio, 2020).

SERVICIOS BRINDADOS POR EL CPPCR

Servicios en beneficio del gremio

Servicios en Plataforma 

se encuentra en proceso pero ya se han
iniciado estas acciones de revisión del SAP.

Ofertas Laborales

Convenios Comerciales

Convenios académicos

Becas

Pases Centro de Recreo

Boletines informativos

Servicio Divulgación Social

24

38

4

4

120

92

17

Servicio Cantidad

Descripción Cantidad

Constancias

Carnet Doctorado

Sellos de Agua y Timbres

Certificación

Retiros 

67

18

127

557

145

619
consultas

consultas
por día hábil

realizadas por
profesionales 
en Psicología 
inscritos al
CPPCR.

 público en general

4.95

508

111

Consultas atendidas en
asesoría técnica:
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Fuente CPPCR (del 01 de enero al 30 junio, 2020).

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO
Y MEDIDAS ANTE LA SITUACIÓN SANITARIA

Desarrollo e implementación
de los procesos de control interno 

 (ver pág. 63 del informe)

6
5

1
6

Procedimientos
Políticas

Instructivos
Manuales

Personas
Colaboradoras 
del CPPCR

33
en el 2019

31
en el 2020

Creación de Brigada de Emergencias

Medidas ante la situación sanitaria

30%en los puestos
que así lo permiten

Solo el

labora desde
el colegio

teletrabajo
Desvío de 
llamadas telefónicas
La atención al público no ha 
disminuido y se mantienen
los servicios al 100%

para todas las jefaturas de 
área o  departamento, de 

forma tal que todos los 
documentos que firmen 
mantengan su legalidad.

firma digital
Se adquirió Se han implementado

protocolos de 
limpieza e higiene
para mantener un el mayor cuidado 
de personas visitantes y personas 
colaboradoras en las instalaciones 
del CPPCR.
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Fuente CPPCR (del 01 de enero al 30 junio, 2020).

FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO
Y MEDIDAS ANTE LA SITUACIÓN SANITARIA

Situación Financiera
del CPPCR Ejecutado

Ingresos

Egresos

₡ 438.198.779

₡ 392.164.691

₡ 46.034.088
Excedente Operativo

Se negoció con la entidad 
bancaria el pago de la 
cuota mensual del crédito 
por el edificio.

Disminución de un 50%
del personal asignado para 
limpieza del CPPCR.

Proceso de amnistía y exoneración por
la situación de emergencia nacional 

Proceso de exoneración de cuotas 5

Arreglos de Pago 42

Exclusión de 
deducción 37

Solicitud de 
información 105

Acogerse a 
amnistía 98

Ingresos percibidos:
30% de lo proyectado

Ejecución de egresos:
27% de lo proyectado
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EJERCICIO ÉTICO DE LA PROFESIÓN

Preadmisibilidad
Total

34 143
Total investigaciones 
preliminares: 

Participación de la Fiscalía en:

Asistencia en Asambleas

Asistencia a Audiencias CIREC

Asistencia a Audiencias TH

Realización y participación en charlas, seminarios y talleres

Realización de reuniones con personas agremiadas

Realización de reunions con diferentes instancias

Total

2

1

4

32

12

73

124

Acciones del Tribunal de Honor:

Expedientes Circulantes: 13
Audiencias Orales y Privadas: 
Ordinarias: 11 Extraordinarias: 3
Expedientes trasladados por la Fiscalía: 10

Creación: 

Protocolo para la atención 
de Audiencias Orales y 
Privadas del Tribunal de 
Honor en tiempos de 
COVID-19.

La Fiscalía ha trabajado en casos de:
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